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１．無料職業紹介事業について

・事業に取り組む背景・目標

・事業所位置図

・職業紹介前の信頼関係構築

・就労に関するスキル

・職業紹介スケジュール

２．職業紹介実績

＊本文の写真掲載につきましては、ご本人の同意を得ております。
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【事業に取り組む背景】

コロナ禍と個々の複雑な課題を抱え、仕事や住居をな
くし救護施設に入所するに至った若年利用者
に対する専門的な就労支援を十分に行えて
いない現状があります。
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１．無料職業紹介事業について

千里寮では法人が大阪府吹田市から受託している
就労準備支援事業をバックアップしています
そこでは地域のひきこもりの方を対象に居場所作り・信
頼関係の構築を行い、最終段階として一般就労を目指
しています。現状の人員配置では就労支援以外に多く
の時間を必要とし、機能的な就職支援が難しい状況に
あります。
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公共職業安定所などにおける就労支援経験者の就労支
援員を専属で配置し、救護施設と就労準備支援事業の
現場研修を実施。その後職業紹介責任者講習を受講し

、無料職業事業所を立ち上げます。既存の就職先との連
携を強化するだけでなく、新規事業所開拓を積極的に行
います。

【事業目標】



事業所位置図
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 ロイヤルツカワキマンション

 ３０１号/４０６号/４０７号
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事業所にてお茶会

職業紹介前の信頼関係構築

地域ボランティア清掃

美術クラブ

他資源とのカンファレンス

＊写真の掲載にあたり、ご本人の了承を得ております。

健康・栄養講座



【ビジネスマナーの習得】
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＊写真の掲載にあたり、ご本人の了承を得ております。

就労に関するスキル

面接の練習や履歴書
履歴書や職務経歴書の添削

PCの使い方やメールの
使い方の練習

内職作業
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職業紹介スケジュール

①面談室 ②面談

③事前就労先検討 ④紹介就労先説明

＊写真の掲載にあたり、ご本人の了承を得ております。



・救護施設千里寮利用者 １名（２０歳代）面談 警備会社

紹介面接実施

・保護通所事業利用者 ３名（６０歳代・５０歳代・３０歳代）

面談 継続中

・就労準備支援事業利用者 １名（４０歳代）ドラッグストア就労

１名（５０歳代）警備会社就労
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職業紹介実績



最後に
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利用者の皆さん、理由は様々ですが、挫折を経験され
ている方が大半です。なかなか本心（希望職種等）を
話してはいただけません。『居場所』・各種クラブ・行事
等を提供し、利用者さんと職員との交流にて信頼関係
を深め、利用者さんの本音、希望を引き出す努力をし
ています。

それが出来れば、利用者さんに適した職種の提案がで
きます。私共が支援（職業紹介）で大切にしていること
は、利用者さんとの信頼関係の構築です。
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ご清聴

ありがとうございました。


